CISO - Chief Information Security
Officer

Utrecht, Utrecht, Utrecht, Nederland
hallo@ghire.nl

Phone:

Web :

Job Summary

QHIRE

4 Recruitment

Vacancy : 1

Deadline : Jul 06, 2023
Published : Jul 03, 2023
Employment Status : Full Time
Experience : Any

Salary :

Gender : Any

Career Level : Top Level
Qualification :

Job Description

Ben jij gepassioneerd over informatiebeveiliging en wil je werken bij een organisatie waar veiligheid en
digitale weerbaarheid centraal staan? Dan zijn wij op zoek naar jou! Als CISO ben je verantwoordelijk voor
het actualiseren, uitvoeren en codrdineren van het informatieveiligheidsbeleid. Je zult fungeren als het
aanspreekpunt en proactief adviseur over informatiebeveiliging voor bestuurders, management en
medewerkers. Je belangrijkste taken zijn: - Het opstellen, bijstellen en vernieuwen van het
informatiebeveiligingsbeleid. - Optreden als adviseur bij nieuwe ICT-voorzieningen en belangrijke
wijzigingen in de ICT-architectuur. - Initi€ren van beveiligingsaudits en analyses. - Ontwikkelen van
bewustwordingsprogramma's over informatiebeveiliging. - Coordineren en adviseren bij
beveiligingsincidenten. - Leiden van projecten ter verbetering van de beveiliging. - Controleren van de
naleving van het informatiebeveiligingsbeleid. Wat bieden wij? - Een tijdelijke aanstelling voor een jaar met
uitzicht op een vast dienstverband. - Salaris in schaal 10. - Flexibele werktijden en de mogelijkheid tot
thuiswerken. - Goede secundaire arbeidsvoorwaarden zoals een individueel keuzebudget en
pensioenopname. - Een functie in een klein team met ruimte voor persoonlijke ontwikkeling. Over ons: Wij
zijn een dynamische gemeente met een sterke focus op samenwerking en betrouwbaarheid. Onze
organisatie zet zich in om een waardevolle partner te zijn in samenwerking met burgers, instellingen,
bedrijven en andere overheden. Interesse? Neem contact op voor meer informatie of een vrijblijvend
gesprek over deze boeiende functie. Interne kandidaten krijgen voorrang in het sollicitatieproces. Indien
een geschikte kandidaat zich aanmeldt, wordt er direct een gesprek ingepland en sluit de vacature.

Education & Experience

Must Have

Wat vragen we? - Relevante kennis en ervaring binnen het vakgebied. - Bezit van CISM en/of CISSP is een
pré. - Werkervaring in de lokale overheid is een pré. - Zelfstandigheid in beleid en uitvoering. - Sociale en
communicatieve vaardigheden.
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Educational Requirements

Compensation & Other Benefits

As per company policy
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